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Het ondernemersnetwerk bestaat
inmiddels vijftien jaar en telt in
Nederland 150 leden. Voor hen
organiseert Ernst & Young tweemaal
per jaar een Sociéteitsdag op Kasteel
Myenrode. Ernst & Younag wif daarmee
het uitwisselen van ervaringen en

idesén bevorderen om indirect het on-

dernemerschap in Nederland op een
hoger plan te tillen. Elk socigteitslid
maakt weer deel uit van een interna-
tionale Ernst & Young Entrepreneur
Of The Year Sociéieit met tienduizend
ondernemers in ruim vijftig landen.
Op instigatie van de sociéteaitsle-
den organiseert Ernst & Young sinds

2008 ook meerdaagse ondernemers:

reizen. Dat jaar ging de studiereis
naar China en Beijing, waar de Olym:
pische Spelen werden gehouden. Er
bestaan plannen voor een studiereis
naar Londen in 2012, waar dan de
Olympische Spelen plaatsvinden.

Elke finalist van de Ernst & Young Entrepreneur Of The Year-com-
petitie wordt automatisch lid van de Ernst & Young Entrepreneur
Of The Year Sociéteit. Het meest toonaangevende en inspirerende
ondernemersnetwerk van Nederland, vinden de leden zelf.

Voor de bijeenkomsten van de Ernst & Young
Entrepreneur Of The Year Sociéteit maakt Ben
Woldring graag tijd vrij. 'Op die dagen staat er
vrijwel altijd een kruis in mijn agenda, wat wel
aangeeft hoe belangrijk ik dat netwerk vind.'
Zijn bedrijf, Bencom B.V., helpt consumen-
ten via negen uiteenlopende vergelijkingssites
te besparen op de kosten van onder andere
telefonie, energie, digitale televisie en
totaalpakketten. Nieuw is de zoekmachine
LookingforBooking.com, die de beste hotelka-
merdeals opspoort bij ruim 35 hotelboekingsi-
tes. In 2003 werd hij, amper achttien jaar,
uitgeroepen tot Ernst & Young Entrepreneur
Of The Year in de categorie Technology,
Entertainment & Media en sindsdien is hij lid
van de Ernst & Young Entrepreneur Of The

Year Sociéteit. De contacten daar met andere
ondernemers noemt hij ‘van onschatbare
waarde'.

Ook Aart van Beuzekom, medeoprichter en
Directeur van Ortec Holding B.V., is enthousi-
ast. 'Dit netwerk bestaat uit mensen die zelf
een bedrijf hebben opgezet. We inspireren
elkaar, want iedereen ziet mogelijkheden in
plaats van obstakels, een denkwijze die ik wel
eens mis in mijn omgeving.'

Als medeoprichter en Directeur van Ortec
Holding B.V. werd Van Beuzekom in 2007
finalist in de categorie Accelerating. Zijn
bedrijf, met vijfhonderd werknemers, ontwik-
kelt software ap maat waardoor bedrijfspro-
cessen sneller, efficiénter en goedkoper
kunnen verlopen.
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Inspirerend netwerk

Een schat aan ervaringen

Gemiddeld komen er zo'n vijftig ondernemers
naar een Sociéteitsdag. Die begint 's morgens
met een relevante lezing van een hoogleraar,
bekende ondernemer of schrijver. Het middag-
programma bestaat uit rondetafelgesprekken.
Wie een vraag heeft, werpt die op en vervol-
gens schuiven anderen aan die hun ervaringen
over dat onderwerp willen delen. Tijdens die
sessies komen er allerlei verschillende vragen
aan de orde, zoals: hoe betreed je nieuwe
markten? Hoe moet je een overname of fusie
aanpakken? Hoe verkoop je je bedrijf? Maikel
Boksteen, medeoprichter en -Directeur van het
financiéle detacheringsbedrijf 2Trust B.V., werd
in 2003 finalist in de categorie Emerging: ‘Er
zitten mensen bij met een schat aan ervarin-
gen. Het is zoiets als sparren met topcoaches.'

Het enthousiasme van de ondernemers over
hun sociéteit komt niet eens zozeer voort uit
de mooie deals die zij met andere sociéteitsle-
den sluiten, hoewel dat ook gebeurt. Het gaat
hen hoofdzakelijk om het delen van ervaringen
en ideeén.

Dat komt vooral door de hoge kwaliteit van
alle sociéteitsleden, zeggen de ondervraagde
ondernemers. Want zowel de bedrijven van de
finalisten als de ondernemers zelf zijn tijdens
de Ernst & Young Entrepreneur Of The Year-
competitie zo grondig tegen het licht gehouden
en goedgekeurd dat men dat als een keur-
merk beschouwt. Daardoor is het onderlinge
vertrouwen groot en durft iedereen openhartig
te zijn.

Heterogeen gezelschap

Boksteen: Je komt niet zomaar bovendrijven,
iedereen hier is een goede ondernemer. Dat
maakt de Sociéteit tot het meest toonaan-
gevende ondernemersnetwerk. Bovendien is
het een heterogeen gezelschap. Met jonge en
oudere ondernemers, mannen en vrouwen,
allochtoon en autochtoon, werkzaam in de tra-
ditionele economie of in de nieuwe economie.
Die diversiteit garandeert zeer verschillende
denkwijzen en invalshoeken.’

‘We inspireren elkaar, want
iedereen ziet mogelijkheden in

plaats van obstakels'

James Bond op de computer, zo zou je Fox-IT
kunnen samenvatten. Want het bedrijf wordt
ingeschakeld om staatsgeheimen te beveiligen,
cybercriminaliteit te voorkomen en terreur-
netwerken op te sporen. Oprichter en Directeur
Menno van der Marel werd in 2006 finalist

in de categorie Technology, Entertainment &
Media. De honderd hackers en consultants die
bij hem werken ontwikkelen continu nieuwe
digitale innovaties die de maatschappij veiliger
moeten maken en houden.

Problemen overwinnen

Van der Marel probeert altijd naar de Socié-
teitsdagen te gaan, al is het maar om weer
eens uitgebreid met anderen over ondernemen
te praten. Zijn andere zakelijke contacten zijn
vrijwel altijd vakinhoudelijk. 'k steek veel op
van alle ondernemersideeén en hoe anderen
problemen hebben overwonnen. Over welk on-
derwerp het ook gaat, er zijn altijd mensen die
roepen: "Dat heb ik ook meegemaakt en dat
heb ik zo opgelost.” Of ze vertellen juist hoe
het bij hen helemaal in de soep liep.'

ledere Sociéteitsdag wordt afgesloten met een
feestelijk diner of barbecue. Na afloop rijdt Ben
Woldring altijd geinspireerd terug naar huis.
‘Tijdens de anderhalf uur durende rit overdenk
ik alles wat die dag voorbijkwam. Elke keer kom
ik vol energie terug en kan niet wachten om
allerlei ideeén in de praktijk te brengen.’

‘De diversiteit garandeert zeer
verschillende denkwijzen en

invalshoeken'’

De Entrepreneurs Foundation

In 1998 zetten leden van de
Sociéteit de Entrepreneurs Foundation
op om ondernemers in economisch
zwakke landen te steunen. On-

der de sociéteitsleden wordt geld
ingezameld. De afgelopen elf jaar

is er ruim € 300.000,- uitgegeven
aan honderd projecten. De Founda-
tion werkt daarbij samen met het
Programma Uitzending Managers
(PUM), waarvoor gepensioneerde
managers in diverse landen op zoek
gaan naar geschikte projecten. Een
project komt in aanmerking voor
steun van de Foundation als het

een gemeenschap vooruit helpt,
werkgelegenheid creéert, goed is
voor het milieu of de participatie van
vrouwen bevordert. 'Wij willen on-
dernemers vooral praktisch steunen,
met apparatuur, machines, advies
en dat soort zaken. Het gaat erom
veel te bereiken met relatief kleine
bedragen’, zegt Maikel Boksteen,
bestuurslid van de Entrepreneurs
Foundation.



